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1. Общ11е положеm1я 
1.1. Настоящее Положение разработано в соответствии с Федеральным законом No 273-ФЗ от 
29.12.2012 <<Об образовании в Рос.сийской Федерации» с 1-iзменеtшями от 17 февраля 2023 
года, приказом Мннобрнауки России от 17.10.2013 №1155 «Об утвержденил ФГОС 
дошкольного образования)) с изменениями от 8 ноября 2022 года, Приказом 
Минпросвещения России от 31 июля 2020 № 373 «Об утвержденин Порядка органюацmI н 
осуществления 06р..1зооат1?,1ыю1\ щ:ятслыюстн по основным обшеобразовате.пы1 ьLч 
проrра\н,шм - 06ра1онатt?;1ьны:\1 nроrра:-.н.шм :t(щ1калыюrо обrа1ования >) с ИЗ:\1ененням11 от 1 
ле1-сабря 202 2 1 ·одэ. Постановлением главного государственного санитарного врача РФ от 
28.09.2020 года №28 «Об утвержлении санитарных правил СП 2.4.3648-20 «Сапптарно
эпидемиолоrическне требования к организациям воспитания и обучения, отдыха и 
оздоровления детей и м:олодежю> , в соответствии Уставом дошкольного образовательного 
учреждения. 

1.2. Даиное Положение определяет цели и задачи , устанавливает порялок н технолоrnю 
разработки образовательной программы. требования к ее содержанию, структуре, условиям 
и контролю реалюации, а также к оформлению и результатам освоения образовательной 
программы дошкольного обра·ювательноrо учреждения. 
1.3. Образовательная программа дошкольного образования (далее - Программа) является 
нормативно-управленческим документом, определяющим совокупность взаимосвязанных 
основных и допоmштельных образовательных программ и соответствующих им 
образовательных технологий. опредеJlяющих содержание образования и направленных на 
достижение пропюзируемого результата деятельности дошкольного образовательного 
учреждения . 

J .4. Программа разрабатывается , утверждается и реализуется в соответствин с федеральным 
государственным образовательным стандартом дошкольного образования , соответствующей 
федеральной образовательной программой дошкольного образования и настоящим 
Положеш1ем. Содержание и nлаиируемые результаты разработанных ДОУ образовательных 
программ должны быть не ниже соответствующих содержания и nланируемых. результатов 
ФОП ДО. 
l.5 . Программа определяет содержание н организацию образовательной деятелъности для 
восплтанников ДОУ н направлена на формирование. общей культуры, развитие физических , 
интеллектуальных и mfчнос11-1ых качеств формирование nредтюсьшок учебной деятельности. 
обеспечивающих социальную успешность. сохранение и укрепление здоровья дете11 
дошкольного возраста. 

1.6. Образовательная программа дошкольного образования представляет собой комплекс 
основных характеристик образования воспитанников (объем. содержание. планируемые 
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1 ... l~;N 11)SJ \"- tыщ"ч 11роtрuмм-н дошкмьпоrо образоnа.ння налрtt-вле•щ lJa paэtrocwpo,mt.·e 
P-"-1~f411te д~1~i\ J\(ll11K()Щ-J10гo возра<.:тu с учетом их оозрuстных н 111fД}fя1щуu.r1ы1ых 
<~"\\~ -•НI~теn, u т .ч , ;1,ост11»..~ш1~ д~тьмв дошкольного возраста уровт, ра1в 11п1я , 
H~'"X'X0.!1Jtм:oro ;\.1э. успешного освС\ення имн образова-rелъных программ начо.л1>.Rоr:о общего 
\.){.)iХlЗ◊Мnн.я. 

1-~- ОбрМ<УВаrельная программа рnзрабатыnnется рабочей rруnпой. сформировавной из 
nе:д11гол1чес.кю: рнботн.иков дошкольного обрuзовnтельного учреждения .. и рассмотр,ивается 
аа Педа.,'ОГ1tt1еском сов~1е. · 
l .9. Программа реwшзуеrся на государственном языке Российской Федерации. Программа 
МОЖ"е'f Предуt.матр1-mать ВОЗМОЖНОСiЬ реализащш HU родном ЯЗЫ1<е ИЗ числа ЯЗЫJ<ОВ народов 
Po~иikRoй Федерации в том числе русском языке как родном языке на основании заявлений 
родпrелей (заь:онных представителей) несовершеннолетних обучающихся. РеализацЮJ 
Программы на родном языке из числа языков народов Российской Федерации в том числе 
русском ЯЗЫRе как родном языке на основании заявлений родителей (законных 
представиrелей) несовершеннолетних обучающихся не должна осуществляться в ущерб 
nолуче-ншо образования на государственном языке Российской Федерации. 
1.1 О. Реализация Образовательной программы не сопровождается промежуточной и 
итоговой аттестацией восшпанm-1ков дошкольного образовательного учреждения. 

2. Цел11 11 задачи Образовательной программы дошколь11ого образован11я 
2 .1. Цель программы - определение организации воспитательно-образовательной 
деятельности, обеспечение построения целостной педагогической деятельности 
направленного на полноценное всестороннее развитие ребёнка - физическое, социально
личностное, познавательно-речевое, художественно-эстетическое - во взаимосвязи, с учётом 
их возрастных, индивидуальных, психологических и физиологических особенностей , 
создание условий для планирования, организации и управления образовательной 
деятельностью. 

2.2. Программа направлена на решение следующих задач: 
• создание условий развития ребенка, открывающих возможности для его позитивной 

социализации, его личностного развития, развития инициативы и тщ>рческих 

спос.обностей на основе сотрудничества со взрослыми и сверстниками и 

соответствующим возрасту видам деятельности; 

• создание развивающей образовательной среды, которая представляет собой систему 
условий социализации и индивидуализации детей~ 
охраны и укрепления физического и психического здоровья детей, в том числе 11х 
эмоционального благополучия; 

• обеспечение познавательно-речевого, социально-личностного, художественно-

эстетического и физического развития воспитанников ДОУ; 
• обеспечения равных возможностей для полноценного развития каждого ребенка в 

период дошкольного детства независимо от места жительства, пола, нациn. языка. 
социального статуса, психофизиологических и других особенностей (в том щ1сле 
ограниченных возможностей здоровья); 
обеспечения преемственности целей, задач и содержация образования , реализуемых в 
рамках образовательных программ различных уровней ; 

• создания благоприятных · усло-вий развития детей в соответствии с их возрастнымн п 
инДirВидvальными особенностями и склонностями, развития способностей •1 

творчес;ого потенциала каждого воспитанника ДОУ как субъе1'.'Та отношений с самнм 
собой , другими детьми, взрослы1-,m и миром; 

d 
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• форм11rов~щия обшеft "УЛЫ у~,ы личности леn,й , в том ~шсле ценностей здоровоrо 

11брtна жиз,нr . ра1щп·ня t,rx сош1 1.1льных, нравстnснных. ,с.еmч:есю-rх. 

tr~rr~.плектуалы~ых . фw,щческих качеств. иниuиатнвцосrи, caмocroneлы-1ocru и 

01 nетсt1}е1щостн рсбе ,rка. формирования предпосылок учебной деятель
ности: 

• обсс 11 ~ чения nарнатив'f{осп1 J.t разнообразия содержания проrра.>\tм и орга
ню1tпю1ruhrх 

форм дощколыюrо образования. возможности использ
ования программ различной 

направленности с у четом образователь
ных потребностей. способностей и сос

тояния 

здоровья детей ; 

• осуществление необходимой коррекции недостатков в физическом 11 (1ш11 ) 

психическом развитии воспитанник
ов дошкольного образовательного уч

режд:ения; 

• обесnечения психолоrо-педаrоrической поддержки семьи и повnJJПенпя 

компетентности родителей (законных представителей) в вопросах разв1пия н 

. образовюшя, охраны и укрепления здоровья дет
ей. 

2.3. Программа разрабатывается в соответствии со 
следующим приншшами: 

• поддержка разнообразия детства; сохране
ние уникальности и самоценности детстJJ

а 

как важного этапа в общем развитии 
человека, самоценность детства - понимание 

(рассмотрение) детства как периода жиз
ни значимого самого по себе, без всяки

х 

условий; значимого тем, что происходит с ребенком сейчас, а не тем, что этот период 

есть период подготовки к сле
дующему периоду; 

• полноценное проживание ребенком 
всех этапов детства (младенческого, раннего и 

дошкольного возраста), обогащение (а
мплификация) детского развития; 

• построение образовательной деятельно
сти на основе индивидуальных особен

ностей 

каждого ребенка, при котором сам ребенок становится активным в выборе 

содержания своего образования, становится субъектом образования (далее -

индивидуализация дошкольного образ
ования); 

• личностно-развивающий и гуманистический характер взаимодействия взрослых 

(родителей (законных представителей) воспитанников, педагогических и иных 

работников ДОУ) и воспитанников до
школьного образовательного учрежден

ия; 

• увсJЖение личности ребенка; 

• поддержка инициативы детей в разл
ичных видах деятельности; 

• реализация Программы в формах, специфических для детей в
озрастных групп ~ 

прежде всего в форме игры, познават
ельной и исследовательской деятельно

сти, в 

форме творческой активности, обеспечивающей художественно-эстетическое 

развитие ребенка; 

• формирование познавательных инте
ресов и познавательных действий р

ебенка в 

р~личных видах деятельност
и; 

• сотрудничество дошкольного образова
тельного учреждения с семьей; 

• приобщение детей к социокультурным нормам, традициям семьи , общества и 

rocy дарства; 
• учет этнокультурной ситуации развития

 детей. 

2.4. В Образовательной программе учитываются: 

индивидуальные потребности ребенк
а, связанные с его жизненной ситуащ1ей н 

состоянием здоровья, определяющие о
собые условия получения им образов

ания 

(далее - особые образовательные потребности), индивидуальные потребности 

отдельных категорий детей, в то
м числе с ограниченными возмож

ностями здоровья; 

• возможности освоения ребенком Про
граммы на разных этапах ее реализац

ии. 
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состаменив. Выnискв ю протокола хран f.fТся в личном деле педаrоnrчес.коrо paf:J(r;;, tft-:: 
С 13едения об а1"t·естацпн педагогического работник.а, прово,ШJМО.Й с uелью nод"l"веРЖ~;~%,. 
cooтьeтt.'11JWI занямае.мой должност1-1 , в трудовую книжку и (нли) в cвeдcRJHJ O fP).~u~-)~ 
деятелыtосn, не вносятся. 

2.21. Ре1ульrаты аттестации в целях подтверждения соо-т-ве1с1ВЯЯ rreдarorнчt<.t< ;, , 
рnботнико--в занимаемым ими должностям на основе аце.11ки лрофесс.ионалъ.иой дея.тельнч:у 
педаr·ошческий работю1к вправе обжаловать в соот:ве-r-ствии с зaкoнo;:r.a-тe"rLr_1 fl<,~ 
Росснйсt<ой Федерации. 
2.22. Аттестацию в целях подтверждения соО'ТВСТсТВия занимаемой доляа.юсrи не ПJУ.,1.г, .1z:-
следующие педагогические работники: 

а) педагогические работники, имеющие квалификационные категории ; 
б) проработавшие в занимаемой должности менее двух лет в орrанизапяи, 8· K(Jio~,й 
проводится аттестация; 

в) беременные женщины· 
' r) женщины, находящиеся в оmуске по беременности и родам; 

д) лица, находящиеся в отпуске по уходу за ребенком до достижения им возраста трех ле-т; 
е) отсуrствовавшие на рабочем месте более четырех месяцев в связи с заболеванием~ 
2.23 .А тrестация педагогических работников на соответствие занимаемой должноспi 
возможна не ранее чем через два года после их выхода из указанных отпусков. 

2.24.Аттестация педагогических работников на соответствие занимаемой должности 
возможна не ранее чем через год после их выхода на работу. 

2.25. Аттестационные комиссии организаций дают рекомендаuии работода'fе;1ю о 
возможности назначения на соответствующие должности педагогических работников "-ти14 не 
имеющих специальной подготовки или стажа работы, установленных в разделе "Требования 
к квалификации" раздела "Квалификационные характеристики должностей работников 
образования" Единого квалификационного справочника должностей рукоВ<Jдителей, 

специалистов и слумащих и (или) профессиональными стандартам.и, но обладающих 
достаточным практическим опьпом и компетентностью, вьшолняющих качественно и в 

полном объеме возложенные на них должностные обязанности. 

2.3 . Формирование, структура и состав аттестационной комиссии: 
2.3 .1 . Аттестационная комиссия создается распорядительным актом заведующего в составе 
председателя комиссии, заместителя председателя, секретаря и членов комвссии и 

формируется из числа работников ДОУ, в котором работает педагогический работник, 
представитепя выборного органа первичной профсоюзной организации (при наличи:в такого 
opra.J-1a), представителей коллегиальных органов управления дошколъньL\1 образовательны.,-r 
учреждением. 

2.3.2 . Заведующий дошкольным образовательным учреждением не может являться 
председателем аттестационной комиссии. 
2.2.3. Состав аттестационной комиссии формируется таким образом, чтобы была исх.110чена 
возможность конфликта интересов , который мог бы повлиять на принимаемое 
аттестационной комиссией решение. 
2.3.4. Численный состав аттестационной комиссии - нечетное количество, но не . менее 3 
человек. 

2.3 .5. Персональный состав аттестационной комиссии утверждается приказом заведующего 
дошкольным образовательным учреждением. 

2.3 .6. Срок действия аттестационной комиссии составляет 1 год. 
2.3 .7. Полномочия отлельных членов аттестационной комиссии могут быть досрочно 
прекращены приказом заведvющего ДОУ по следvющим основаниям ~ 

невозможность выполнения обязанностей по состоянию здоровья ; 

• увольнение члена аттестационной комиссии ; 
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,~"ч~rвею!Ы.~ rр.а;щци.ях н 
"r, ,, · ~ · праззmrка.,х, о п.,1анете ЗeiJr.я как общем доме ;iю.J.e li . об 

~~ен,юстn ее nр.ирош, многообразии стран и пародов УПра. 

4.1.J . f)·w>1;r~• "JJ.J6t.71m{,.- вк:тючае-т: 

• ~1ше речью l'Шr средстаом общенu и кvль туры· 

• ооолюrение a11.--nrввoro с..-юваря; разв-~е с.вю;ой. rp-a.\L\ia-mчecки пр!!вn.-п..ной 
;!1!.:..ЮП!Ч<."СКvЙ В МОНО..'10ПRеской речи:; 

.. r.аз-,штт~е речевого творчества: 

• ~mппе 1-пуковой и ":ПОlf:ЗШЮвной J...-улътуры речи, фоне~штическоrо слуха; 

• 3mi"-"'OM«вo с ,..-:mJ)trnm:r крътурой. деrской .lПТера:турой, пomrмamte на слух т-ексrов 

1"-u..шчнЬl.'\ Jei.'ШIJ)OB детской Jllfrepaтypы; 

• -фо.р..\шрован~tе звуковой ана.11mrко-сmпетической активности как предпосылки 

оо, -ЧcRI{I rpa..\foтe. 

J .i А . . \\QO.,Wt. стм11но- эcmEmuчec1.:ae развитие пре11По,~агает: 

• развитие ттредnосы.,10к uенностно-счысловоrо IЮсприятия п пони.мани.я nроазведешm 

rrскусства (словесного. \iузыка,1.ыrоrо. изобразительноrо). ~mpa природы; становлеmfе 

~,:етнч.ескоrо отношения к окр} жающему миру; 

• фОр~~.и-роваяие злеме8'Тарных представлений о впда.х искусства; 

• воспрwrrне музъ;хп~ художественной лиrературы, фо:IЬклора; 

• сt1Вtу.;mровз.в.яе соnе:реяпt ваншr -персонажа:.ч художественных произведений; 

• реалпзаnи.ю с&\fостояте.,ъной творческой деятельности детей (изобразительной, 

tсоиструктпвко-моделыюй, музыкальной и др.). 

4.J .5. ФизuчJ•ское шнвuпте вк.110чает приобретение опыта в слелvющих вилах деятельн
ости 

Jereй; 

• д1шлrrелъ.ной . в то.м чис.1е с вязанной с выполнением упражнений. направленных на 

pa3ifJfTTte таких фюическпх качеств. как координация и гибкость ; способствуюпrих 

праm.1.1.Ьно~.rу фо-рш-tрованmо опорно-двигательной системы органнз~ш~ развитию 

равновесия, 1'-оор.mшацяи двк-мени.я, крупной II мел.кой моторики обеих рух, а также с 

оравилънъrм . Re наносящем ущерба орrаmвму, вьmолнением основных движений 

(~одьба. бег. м.яrкие прыжки" повороты в обе стороны) ; 

• фор)шрованне н.ача..rzьных представлений о некоторых видах спорта. овладение 

nодвнж.ными играми с правила.ч-и: 

• стаиов.пе1ше uе.леналравленносги и с.амореrуляции в двигательной сфере; 

• ставовлеш1е u-еяностеi'i здорового образа жизни, овладение его элементарными 

nорма..,ш и правилами (в питании , двиrателъно~t режи~е, закаливании, при 

фор~шровэнии полезных прrrвычек я д.р.) . 

4.2. Сод.ержанне Программы ,10.1жно отражать следvюшие аспекты образовате.'lьной среды 

J.LЯ восппrанн.ика ДОУ: 
• преЦ.\tе-rnп~прос-транственная развивающая образоваtелъная среда; 

• xapaxre-p в,анмодействкя со взрослыми ~ 

• харакrер взаимодействия с друrими детъм11 ; 

• сис"Jемз отн~шений ре~1iКЗ к миру, к другим людЯМ , к себе самому. 

4.3. А соотв.етствии с трсбоваюrя~1н ФГОС ДО к образовательной програ.\tме дошкольного 

ос"'\разовання crp,i.-npa Програ.~1мы с.,ед.vющая : 

обязательная часть~ 
~ фор.мяруемая участняка.,1 и образовате.1ьных отношений. 

Обе ч&..-rн <л."'Новной обра:ювате.1ьной программы дошкольного образовательного 

учреждеюtя я.вля:ются взаюю.1ополняющими и необходимыми с точ:кн зрения реализаwш 

ч,ебова:вий ФГОС ,1ош:ко;тыюrо образования . 

4.4. 06,изте.,ьная часть ооразомт·елъной проrра.,t:мы ДОУ предполагает комплексность 

1IO.J1.xo,1a., обеспечивая развитие детей во всех пяти взаимодополняющих образовательных 

ооласт~: 

с-оnиа..,ьно- ко.\-f..\,f)1-Ш.каnrвное развитт1е ; 

познавате41Ъное развитне ; 

речевоt: развю11е : 



1 еш1rоп1 1 ~.сских работннкщ1 
1(1 i:'ТfIO l \}C 1.:001 n~1-c I Uli\.-' 11up>tд1,y \!J'Юt\t'.ДC НII U 11 1-ret · 111 1. НIИ I 

.·юш,-0Jн,1юго oбpctJ\'Jlm 1t"J1t,1to1 t ) у ~~ ре,ждсш1 .11 : _ _ б ,, ксн~ 1тpФ(OJJJir 11 
t ft'4;I0J X pD U I Н • • - lfX 

11<1 \.'lПДt\НН~• OЛ rl l , Чf~'1t>f'11H.J Х ) 1; ; \,Ч\lti-\ ЮН! f! Cj (ltl Pf И ' 

аrrес-нщню: ф мtщнн . 
• JA с 11),)t м соблюнеrщс \\\> 1-1 фю1с 1щщu1ыюс rн rюлу-1-rстю~~ ин ор 

4. IIJ)II\R n об111а1шоп11 чде,100 цттсс rt1111101шolt 1Фм 11сс1ш ДОУ 

4.1. Ч;1rщ.1 '11 Н,У) :Щ!\ (\Jllt,\(I i.~ol'-ЧJ ('!;' \ 1 11 I\ M1,,' J(_)I' fll'}f\/~ . . ескиv n r.1 •1 11 ь 
-- ш · - · 1...1~ _:J,,;_ ~- ---~ :rистич "' =·• 1е 

:нщ•'.'1Н1ишнь \' а1·1--ест\1емого лиtщ информацию и ста: - , 
t" ~ J " - - IOC'J'J,f ' 

необ>. однмые длJI а,◄гссrацнн на ~оответствие занимаемой д◊_;rrЖJ · ' 11:tной коми,.,. 
ОСТИ атrестаЦИОп - . ' "'-И Н 

щю~~..1пh nр~дrюжсния по совершенствованию дея-rслън 

донжо11ы1оrо образовате11ь.ноrо учреждения ; _ алогичJfЬJе комиссии 
uбраща.ться за консультацией по проблемам аттестации 8 ан шенствова 
других дошкольных образовате11ьАых учреждений в интересах совер 1Нt 51 

своей работы ; _ _ ами· 
• 11рооодить собеседоваJ-t ие с аттестующимися педагогическими работник » 

• высказывать особое мнение в случае несогласия с принимаемым рещением и 

фиксировать его в протоколе заседания комиссии ; 
• участвовать в обсуждении вопросов, предусмотренных повесткой аттестапионной 

номиссии ; 

• nрини·мать участие в подготовке 

образовательного учреждения. 
4.2. Члены комиссии обязаны: 

решений аттестационной комиссии дошкольного 

• принимать решение в соответствии с действующим законодательством Российской 
Федерации; 

• информировать о принятом решении; 

• осуществлять контроль исполнения принятых аттестационной комиссией решений и 

рекомендаций по результатам аттестации . 

5. Документация аттестационной комиссии ДОУ 

5. l. В распоряжении аттестационной комиссии находятся следующие докvменты: 

• -приказ заведующего дошкольным образовательным учреждением о составе 

аттестационной комиссии ; 

• ~рафик заседаний аттестационной комиссии; 

• настоящее Положение, а также приказ о его утверждении; 

• протоколы заседаний аттестационной комиссии дошкольного образовательного 

учреждения (журнал протоколов) ; 

журнал регистрации представлений на аттестацию; 

• приказ «О соответствии (несоответствии) занимаемой должности»; 

• документы по аттестации педагогических работников в составе личных дел 

(представление, выписка из протокола заседания аттестационной комиссии). 
• 

> 

6. Аттестация педаrоrи•1еских работников в целях установления первой или высшей 

квалификационной категории, по квалификационной категории « педаrоr-методнст" 
или "педагоr-наставhик" 

6.1 . Аттестация педаrоrических работников в целях установления первой иnи высшей 

кваrrnфикациошюй категории, по квалификационной категории « педагог-методист'' 11л 11 
"педаrоr-~rаставн-ик" проводится no лх желанию. 
6.2. Аттестация пе,цwогичес~их ,работников в целях установления первой или nыc111eii 

квалификационных категории по квал:и.фи1<ацион ной категории « педагог-методист ' ' 11 л 11 
"педагог-наставник" проводится на осноnании их заявлениi1 , подаваемых непосредственно в 

а·гrестаuионную комиссию, либо направленных n адрес аrI'еспщионной комиссии no почт~ 
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у 1.1.._ п, (}бр;~ ~,ьпr~•, ,ьноR tlfIOt rа\f.м ы . фt1рмн руем.а. )'чnc1юtJCaм •t o6pr1wвarerrин1 1 ~ отноше1нffi , 
м- 1~r ч· ,1,н 4'~х,,t""•шю - ){:r1.:rнче ... 1щ~ и. "онuwн#nо•комму,шка111'ПНое нмrюял~11ия , 

oJ.1Gp:n1r1ы~ ~'LA, nHJ k...L1o1и t '6f'o"tA)НtH~ 1 ьных o·tt«ctшeннn н, ~шсп-я f rnpuиwn.ш,1,c r1 r:юrрамм . 
Д11tш~ ~й&' t ъ 1 Jбraюii.нc.1 мi<1n 11роrрам.,,ы )Чrtn.tth'\c-1 оорюо.ютс1tЫ·f.Мс nотреб•ю~1и, 
HJH("~l4 И \d ('tflfftl.J JIC' rr:n . Lflt"ЩHJ кх c~~1en lf n~l{Ш'Ot( IB ~, O'J1ИCH'fИJ'(ШfJJtП 1'ftl: 

Фt"ftitфm,.'} наш:01•мьнт.rж. C(fЦJtOk)'Jl 1;rypныx н нt4ЫХ ycлr,в1tit. n k(УТU_рых 
ОС) ,нс-сrи.1J1:t"Т1. я OOf1."1 ~пг.-нтелы1шr д.снr~1h 11nсн,: 

~)-р 1с\ Па~нна.,ышх Пporpn"fM и форм оргаrrизnuии рабо-rы с д1;.,'11,.ми, кторы~ в 
аn~1бсиьшеn ~1енсни еtюf'Пе'rстnую7 rrcnpeбrrocтям н юперссам де-,сй. а та~же 
аm._ож~юстям nt"1д...rot нчccuoro коnпе11.,н м; 

· :с.;101tifН1ШНеся rр.:щнцнн ДОУ : rешrrичсские дни, месячники и др . 
Q1 1~ .!JJP<' fЩl~llifffJ!.!JHнt naG01ы направлено: 

• нn oбecneчe'f.tJ.IC коррекции нарушений зрения, оказания детям квалифицированной 
по~оmн в осnоенни Програ~"1мы чере1 орrани1ацию работы тифлопедагогов в каждой 
tо1}У.-..СТН ori rруп nc; 
иэ обеспечение коррекции 
~:ва.wфинироваиной помощи в 
учнте:теА ; 

нарушений развития речи , оказание детям 

освоении Программы чере1 организацию работы 

• поrоnедов в ,1огопедических группах и работу лоrопункта. 

4, 7.3. Орrаю,1ашюнный раздел содержит описание материально-технического обеспечения 
Программы, обеспеченности метод.ическими материа.,11ами и средствами обучения и 
восrштвния, вкточает распорядок и /или режим дня, а также особенности традиционных 

событий, праздников, мероприятий; особенности организации развивающей предметно
пространствен ной среды. 

4.8. Обязательная часть образовательной программы ДОУ оформляется в виде ссылки на 
Федеральную программу. Часть образовательной программы, формируемая учас-тиками 

обра·ювательных отношений, представлена в виде ссылок на Парциальные программы. 

4.9·, Дополнительн.ы1>,1 разделом образовательной программы является текст ее краткой 

презентации . Краткая пре3ентация Программы ориентирована на родителей (законных 

представителей) детей и доступна для ознакомления на сайте и информационном стенде 

ДОУ~ а также в родительских уголках групп. 

4,9.1. В краткой презентации Образовательной программы указаны: 
• возрастные и иные категории детей, на которых ориентирована Программа; 

• используемая Федеральная и (или) дополнительная Программы; 

• характеристика взаимодействия педагогического коллектива с семьями детей. 

5. Требования к условиям реализации Образовательной программы ДОУ 
5.1. Требования к условиям реализации Программы включают требования к психолого
педаrоrиtJеским, кадровым, материально-техническим и финансовым условиям реализации 

Программы, а также к развивающей пред.\,lетно-пространственной среде. 

5.2. У сповия реали1ации Образовательной программы дошкольного образовательного 

учреждения должны обеспечивать полноценное развитие личности детей во всех основных 

образовательных областях, а именно: в сферах социально-коммуникативного, 

nо~н-~авательноrо, речевого, художественно-эстетического и физического развития личности 

детей на фоне их эмоционального благополучия и положительного оmошения к миру, к себе 

и к другим ЛЮДЯМ . 

5.3. Данuые требования направлены на создание социальной ситуации развития для 

участников обра·ювательных отношений, вкточая создание образовательной среды, которая: 
• гарантирует охрану и укрепление физического и психического здоровья детей; 

• обеспечивает эмоШ:1ональное благополучие воспитанников ДОУ; 
, способствует профессиональному развитию педагогических работников дошкольного 

обра-ювательного учреждения; 
• co:щat,.i,- условия для развивающего вари.апrвного дошкольного образования; 

• обеспечивает открытость дош1<ольного образования; 



• 
. . с ~·nвн1"елсй) воспитою111ков в 

с~)1.1зет н' . юВJt.м "1 ·тя ) •1,,~111.w р,,.1ите;1~ 11 ( ~аконн ьL-... пред 
о-6р.1:ttч1:н~~rн,но1t .:н.•.я~ ~;1ьщч:тн . 

.• ·слов11я.~1 peaлuзot{UII обра1:011~п1е.,1ы1ой 
J.,/. TpюQtiOHIU!I 1' ncU..\'O,'lONJ••ll~дllt0~·11чec1.щ.i1 • 

11ро~ра.tе.М1;1 ДОJ' ДОУ обt:спеч 11вают 
5.4. l . .11.11 \\.'Пt'IШ-н, it rc:1.-1111щ!.!:ш Сl(iразоuа,~лыюй прогпn.,1 ~.!.h.L в - ' ~ 
t·;t.C'J\J()Щl{C: ПCH~.\01'\\• fi<;,.1/U'OП{Ч~Cl(HC '\' 1;'.Щ>В!111..;_ _ е И ПО ",.,ер 

- . , iJ формироваяи LV-1 жка 
• \ su-ен1н.· nзроt.1ых к человеческому достоннс1 В) лете ~ • 1 

· 6 твениых во1мож1юстях и 
[rx nо:-~о>t,.--:ите.1ъной самооценки . уверенности в с.о с 

сnособностях; -
ф и методов раооты с 

• псnолъзование в образовательной деятельности орм 6 восmпанннками, соответствv10щих их возрастным и индивидуальным осо енностям 
( не-.:щпусти~юсть как искус~венного ускорения, так и искусственного за.мед..~ения 
развития детей); 

u вия взрослых с 
• построение образовательной деятельности на основе взаимодеист ·_ 

детьми , ориентированного на интересы и возможности каждого воспитанника ДОУ и 
учитывающего социальную ситуацию его развития; u 

• подnержка взрослыми положительного, доброжелательного отношения детеи друг к 
другу и взаимодействия детей друг с другом в разных видах деятельности; 

• поддержка инициативы и са.м:остоятельности детей в специфических для них видах 
деятельности ; 

• возможность выбора детьми материалов, видов активности, участников совместной 
деятельности и общения; 

• защита воспитанников от всех форм физического и психического насилия; 

• поддержка родителей (законных представителей) в воспитании детей, охране и 

укреплении их здоровья, вовлечение семей непосредственно в образовательную 

деятельность. 

5.4.2. При реализации Программы может проводиться оценка индивидуального 

развития детей. Такая оuенка производится педагогическим работником ДОУ в рамках 

педагогической диагностики ( оценки индивидуального развития воспитанников, связанной с 
оценкой эффективности педагогических действий и лежащей в основе их дальнейшего 

планирования). 

Результаты педагогической диагностики (мониторинга) 

исюпочительно для решения следующих образовательных задач: 

могут использоватьс5 

• индивидуализапии образования (в том числе поддержки воспитанника, построеню 

его образовательной траектории или профессиональной коррекцю 
особенностей его развития); 

• оптимизации работы с группой воспитанников. 

При необходимости используется психологическая диагностика развития воспитанника 

ДОУ (выявление и изучение индивидуально-психологических особенностей детей), которуr 
проводят педагоги-психологи. 

Участие воспитанника в психологической диагностике допускается только с согласия er 
родителей ( законных представителей). 

Результаты психологической диагностики могут использоваться для решения зща 

псих~лоrического сопровождения и проведения квалифицированной коррекции развитli 
детеи . 

5.4.3. В uелях э ективной азовательной п 
УСЛОВИЯ ДЛЯ: 

• профессионального развития педагогических и руководя б 
щих ра отников в том чис. 

их дополнительного профессионального образования· ' 
• консультативной поддержки педа . ' 

~) rогических работников и родителей (законш-
представителеи по вопросам образовани 
инк.~юзивного образован ( · я и охраны здоровья детей., в том чис 

ия в случае его орrанизаuии) ~ 
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• тр(,.~nt1ню, к мnтериа.,ыю-тсхиическому обе(:печеш1ю Р -

(учебно-:ч е-т-од.ическнй комплект, оборудование и осна~nение) . 

S.8. lр~&нан-ия к фшtансо6ы~, J·словия.:ч pea.1uзat(llll Образьватет,иой програ.,ч.·ш,, ДОУ 
• о - 1е N'l!)ЖДОН а?.Ш 

) .o. l . Финансовое обеспеченне государственных гарантий на получен_1: · ..,-

обi.П(':Х1Jсrупного и бесплатного дошкольного образования за счёт средсtв соответствующих 

бюджеrов бюджетной системы Российской Федерации в ДОУ осуществляется на основе 

нормативов обеспечения государственных гарантий реализации nрав на получ~~"иt 

обшедоступноrо и бесплатного дошкольного образования~ определяемых органа: ш 

государственной власти субъекта Российской Федерацю1, обеспечивающего реалнзацию 

Образовательной программы в соответствии со ФГОС ДО. 
5.8.2 . Финансовые \1словия реалrзаuии Образовательной программы должны: 

• обеспечивать возможность выпо;~нения требований ФГОС ДО к условиям реализацю 

и структуре основной образовательной программы дошкольного образовательноrс 

учреждения~ 

• обеспечивать реализаuию обязательной части Образователь.ной програ~,-Lмы и частн 

формируемой участника..А.ш образовательных отношеню'i , учптывая вариативност1 

индивидуальных траеr-..-торий разв1пия воспитанников детского сада ; 

• отражать структуру и объём расходов , необходимых для реализации Образователъноi 

программы, а также механизм их формирования. 

5.8.3. Финансирование реализации образовательной программы ДОУ осуществляется 

объеме определяемых органами государственной власти субъекта Российской Федерацп 

нормативов обеспечеmiя государственных гарантий реализации прав на полученн 

общедосrупноrо и бесплатного дошкольного образования . 

6. Требования к резуJ1ьтатам освоен11я Образоват-мьной программы ДОУ 

6.1. Требования ФГОС ДО к результатам освоения образовательной nporpaм~1 

представлены в виде целевых ориентиров дошкольного образования, которые представлю( 

•собой социально-нормативные возрастные харакtеристики возможных. достижеш 

воспитанника на этапе завершения уровня дошкольного образования. 

6.2. Целевые ориентиры дошкольного образования определяются независимо от фоr 

реализации основной образовательной программы) а также от ее характера, особенност1 

развития детей в дошкольном образовательном учреждении . 

6.3 . Целевые ориентиры не подле;к-ат непосредственной оценке , в том числе в вн 

педагогической диагностики (мониторинга), и не являются основанием для их фор~tа:~ьнС' 

сравнения с реальными достижениям.и воспитанников ДОУ. Освоение образовюе.'1ЬН 

программы не сопровождается проведением промежуточных аттестаций и юоТ\)В 

аттестации детей. 

6.4. Целевые ориентиры Образовательной nрограм.мы выступают основанн я 

пре:мственности дошкольного и начального общего образования. При соблю.1е 11 

треоований к условиям реализации ос.новной образовательной программы uе.1ен 

ориентиры предполагают формирован.не у воспитанников предпосылок к ,-ч~бн 

.зеяте"1ьности на лале зав.ершен_ия и~ш дошколъноrо образования . · · 

6 .5 . Прн реа_1и.заuни образовательной проrрш · 
rмы педагогическн~ш работютк-а..i\ПI ДО\, , t,) '<1 

проводиться оuенка нн;rи видуа.rrьноrо раз.вития детей в ра..\tка.х педаrоrнческой :iнarнt)CII 
(оценки ин,;х.ивндуальноrо ра.1вития детей дошко · н ~ 

эффе.кгивности neдaгorичeci..."J-f X .1ействн11 - 1 ль~оrо " возраста., с .вязанной с о~ u 
1 ,1ежащеи в основе н:х ,.т.t1ъне 1 · 

П J1анированюп 



~~))JJ.o.!:.t Гkl iiC,'\!l!:S)J}IЧt.:cкoц /НJ{Ч'H()_Q.11..!ill.JJ~ 11н rоnи 1ш.й )1~J (Ulli'l.Y10rcя 11 cклюLmL~Jlf,HO 
~uсння сJ1еАУ..ющнх оGрn·юnател ыл,~ х, ·щлач: -- - ~- - -~---~--

• нн1wuндvмнзацни образоваю ( · 
• 1я D tом чисJ1е лоддержки реб.енка пoc'tpoeWfЯ ~го 

образо.вательной тnаек,'О~, , . · ' v 

. ,, "'н"t нлн nрофессиона.пыrоfi коррекuии особсниоС'fеи ero 
развития ); . 

• опти.м1-паu.ии работь1 с группой детеА . 

Рсзу.11 ьтаты моннторннга отражаю-rся 8 виде таблиц. 

б. 7. При необходимости используется психолоrичес1<ая диагностика развития детей 

(выявление н изучение индивидуально-психологических особенностей детей), кморую 

проводит педагог-психолог дошкольцого образовательного учреждения . 

6.8. Участие ребенка в психологической диагностике допускается только с согласия е-го 

родителей (законных представителей). Результаты психологической диагностики 

используется для u решения задач психологического сопровождения и проведения 

квалифицированнои коррекции развития воспитанников дошкольного образовательного 
учреждения. 

7. Поряд_,ок разработки Образовательной программы, утверждения и внесения 

изменении и (или) дополнений 

7.1. Программа разрабатывается в соответствии с настоящим Положением рабочей группой, 

созданной из состава педагогических работников дошкольного образовательного 

учреждения. 

7 .2. Состав рабочей группы, ответствевной за разработку Образовательной программы
, 

выбирается на Педагогическом совете и утверждается приказом заведующего дош
кольным 

образовательным учреждением. 

7.3 . Проект Образовательной программы выносится на обсуждение и принятие на заседании
 

Педагогического совета дошкольного образовательного учреждения. 

7.4. При несоответствии Программы установленным данным Положением требованиям, а 

также требованиям ФГОС дошкольного образования, принимается соответствующее 

решение коллегиальным органом и утверждается п
риказом заведующего детским садом. 

7.5. Образовательная программа принимается Педагогическим советом дошкольного 

образовательного учреждения и утверждается приказом заведующ
его ежегодно. 

7 .6. Основанием для внесения изменений и (или) дополнений в Образовательную программу 

могут быть: 

• результаты оценки эффективности и достижения целевых показат
елей усвоения 

Образовательной программы воспитанниками; 

• выход стратегических документов на федеральном уровне; 

• необходимая корректировка составных частей Образовательной программы:
 учебный 

план, календарный учебный график, рабочие программы педагогов ДОУ и т.п. 

• внесенные предложения по совершенствованию образовательной деятельности 

коллегиальных органов дошкольного образовательного учреждения в рамках их 

полномочий: Педагогическим советом. 

7.7. Все изменения и (или) дополнения, вносимые в Программу по итога.~ обсуждения 

Педагогического совета ДОУ, должны · соответствовать требованиям, предусмотренным 

настоящим Положением и закреплены приказом «О внесении изменений и(или) д
ополнений 

в основную образовательную проrра.мму дошкольного образования дошкольного 

образовательного учреждения». 

7 .8. Образовательная программа является собственностью дошкольного образовательн
ого 

учреждения . 

8. Оформление образовательной программы ДОУ . . 

8.1 . Текст образовательной программы набирается шрифтом T1n1es Nevv Rотап, кеrлh l ~. 

м u нтервал одинарный переносы в тексте не ставятся, выравниван
ие но шнр1ш~. 

ежстрочныи и ' . . ·i 5 
2 -, 

аб 1 табупяuии поля · слева - 2.5 см, справа - . см , с верху - см . снизу - _ с~, . 
зац - режим . , · · 

ф А4 таблицы вставляются непосредственно в
 текст . 

листы армата . 
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8 J Тн11 .,wiЫй .1пс-т считаетс:2 ~рвым. но не н~ t-.iер) е
т~я. таж ;;;се-_ как н ;1ИСТW пр•ыожен1~ 

Нз nrry:rьыo~.t :тете ,·казыв.аютс11 : назван.не проrр&ммы; по.1ное ншt'\fеношuше ДОУ в 

~«е с .:~иuен:ше:А: сроки реа..1иза1vш ПроrрамJ.1Ы: rрнфы рас.смотрения it 

утвq,--Аt.1епня ос-11оеноЯ об-раювате.1ьной проrра.'L\-1.Ы. сроки. ре.а. ,изашш. нэзваюJ ~ 

лacc.'Jnfяcro m,ю..-ra. rод ;:,азргботют nporpa..mш
. 

8.4. Crm.oo): ,1Н1ерат)ры строится в а:тфавнтво:r-1 поря.а.хе с ука:
t.аяnем автора, названая . ~ieca 

;t?..:IaIOi~. Ю,'L.ч-е.1.ЬСТВа. ro,J.a из.:.tания. в~ца и харш..-теристики , кол:ичества страюш. 

10. Kotn'J)o.1ь реали1аuпи обр-азоват.езъной пр:ограм~ш ДО 

iO. 1 - Коитро."IЬ за полнотой реа.1:изаrrш1 образовательной прогр&iМЫ ДОУ, качесrз:~ 

обучения восnнтшmиков яв.~яется обязательным ко~шоненrо~ обр.а:юsате.-1Ьной 

:~е-,пе.1ыюстн и осуmе.(,-твляется в соответствии с 
«Полож-ением о внутренне._'1 контро.~е з 

ДОУ>). n.1шю~1 коff-трольной деятельности. ин.струментарием конт
рольной деятельности. 

10.2. Рез~~2ьтаты контро.~я р.....~'II1зацин образовательной прогр&\'L\!Ы обсуждаются на 1 

nедш-огнче-сk'ИХ советах дошко.~ъного образ
овательного учрежлення. 

1 
Ю.3. В ДОУ с.оздается система опенки качества дошк

ольного образования, которая в:ключз-сr 

диагноСТическнй инструментарий оценки качества об
учения по образовательной програ.чж~ 

;10шко.1ыюrо образоватедьноrо учреждения. 
1 

I0.4. С целью .полноты реализации образовате.ilьной програм·мы в ДОУ °:уществляется 

мониторинг качества дошкольного об
разования в соответствии с программ

ои мониторинга 

качества дошкольного образования, которая вкточает направления мониторлнml 

(по:казателя), .методика оцен.ки (кр~терии), с.!'°ки проведе~я, сводный обобщающий 

,rю:кумент, испо.шите.1ъ, ответственныи, итоговь.m управленческ-ии докум:ен
т. 

11. Хранение образовательной проrр.а~rмы 
i 

1 i , 1. Ориrинал и копия образовате:rьной програ.ммы, уrвержденны:й заведующим ДОУ. 

находится в методическом кабинете дошкол
ьного образовательного учреждения. 

J 1.2. К Образовательной программе имеют доступ все педагогические работники 

,1оmколъноrо образовательного учреждения.
 

1 J .3. Копи.и перспективного планирования по каждому
 образовательному разделу находятс~ 

в rруппах у восшпагелей. 

11.4. Образовательная программа дошкольного образовательно
го учреждения хранится 5 ,1е 

после истеченкя срока действия. 

J 2. Заключительные по.11ожения 

12.1. Настояще-е Положение об образовательной программе является локальны. 

нормативным актом ДОУ, принимается на Педагогическом совете и утверж
дается (.,н

nводится в действие) приказом заведующего дошкольным образовате
льным учреждением. 

12,2. Все изменения и допол:нения, вносимые в настоящее Положение, оформляются 

письменной форме в соответствии действующим за
конодательством Российской Федераum~ 

J 2.3 . Настоящее Положение принимается на неопределе
нный срок. Изменения и допоm-1ет 

к Подожеиию принимаются в порядке, предусмотренном п.12.1 настоящего Положения . 

12.4. После принятия Положения (или изменений и дополнений отделъных П\'НКТОI1 

р~це:юн) в новой редакuии предыдущая редакция автоматичес
ки уrрачивает си.1у. · 




